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EQUIPE DE ELABORAÇÃO DO PLANO



APR�ENTAÇÃO



Este documento registra o Plano de Ação Comunitá-

rio, Territorial e Organizacional [PACTO] das comuni-

dades Oi�s e Catolé, no município de Milagres, no 

Cariri cearense, a par�r de seis eixos estratégicos 

definidos durante vários encontros entre represen-

tantes das duas comunidades. Os seis eixos são: [1] 

Economia, Trabalho e Renda; [2] Infraestrutura e Ser-

viços Públicos; [3] Polí�cas Sociais [Educação, Saúde, 

Assistência Social e Direitos Humanos]; [4] Meio 

Ambiente e Recursos Hídricos; [5] Cultura e Lazer; e 

[6] Fortalecimento das Organizações Locais.

O Plano se insere no contexto da metodologia de pla-

nejamento territorial par�cipa�vo denominada 

Comunidades Cuidadoras, experienciada por nossas 

comunidades entre os meses de julho e novembro de 

2022, como parte das a�vidades de pesquisa desen-

volvidas pelo educador, gestor social e escritor Joel-

mir Pinho para o mestrado em Desenvolvimento e 

Gestão Social da Universidade Federal da Bahia 

[UFBA]. 

Como explica o próprio Joelmir, «a metodologia 

Comunidades Cuidadoras é, ao mesmo tempo, uma 

proposta metodológica de planejamento territorial 

par�cipa�vo e um referencial pedagógico de percur-

so forma�vo que toma por base os saberes e fazeres 

da própria comunidade, o potencial endógeno do 

lugar e a tessitura de redes de solidariedade e parce-

rias ins�tucionais».

O processo de elaboração do presente Plano de Ação 

par�u de três perguntas geradoras: O que podemos 

fazer por nós mesmos? O que o Estado [poder públi-

co] deve fazer e como nos organizarmos para encami-

nhar nossas demandas e cobrar do Estado o cumpri-

mento de seu papel? E por fim, quais as causas que 

nos aglu�nam, que nos juntam?

Para cada eixo foi definido um obje�vo e um conjunto 

de ações, com a indicação de algumas diretrizes e/ou 

princípios norteadores de sua concepção e/ou execu-

ção, os responsáveis pela sua sistema�zação e/ou 

coordenação da execução, os potenciais parceiros 

ins�tucionais e o prazo ou período de realização da 

ação.

José Abílio Ferreira da Silva
PRESIDENTE DA ASSSOCIAÇÃO AGRÍCIOLA DE CATOLÉ

Francisca Daniele Gonçalves Oliveira
PRESIDENTE DA ASSSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DE OITIS



EIXOS E OBJETIVOS DO PLANO



EIXO 1: ECONOMIA, TRABALHO E RENDA

Obje�vo:

Contribuir para a geração de trabalho e renda no 

território, a par�r do potencial endógeno das duas 

comunidades, numa perspec�va econômica justa e 

solidária, que reconheça a terra como um ser vivo e 

acolha seus limites e possibilidades.

EIXO 2: INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

Obje�vo:

Buscar a ampliação do acesso das comunidades 

Oi�s e Catolé à infraestrutura e aos serviços públi-

cos necessários ao fortalecimento de suas capaci-

dades produ�vas e à inclusão social, cultural e 

polí�ca das populações locais nas diversas polí�cas 

públicas municipais e regionais.

EIXO 3: POLÍTICAS SOCIAIS

Obje�vo:

Contribuir para a ampliação do acesso das popula-

ções locais a polí�cas públicas sociais, com ênfase 

nas áreas de educação, saúde, assistência social e 

direitos humanos, priorizando o cuidado aos grupos 

mais vulneráveis.

EIXO 4: MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS

Obje�vo:

Promover a proteção, o cuidado permanente e o 

uso sustentável dos recursos naturais das comuni-

dades Oi�s e Catolé, com atenção especial para 

suas águas.

EIXO 5: CULTURA E LAZER

Obje�vo:

Contribuir para a preservação da história, da memó-

ria e da iden�dade locais como elementos cons�tu-

�vos da cultura do território e para a ampliação do 

acesso de suas populações a bens e serviços cultu-

rais e a espaços de convivência e lazer.

EIXO 6: FORTALECIMENTO DAS ORGAN. LOCAIS

Obje�vo:

Fortalecer as organizações locais, visando ampliar a 

par�cipação comunitária e seu protagonismo nos 

processos de planejamento e tomada de decisão 

sobre questões de interesse do território.



EIXO 1
ECONOMIA, TRABALHO E RENDA



Princípios e/ou diretrizes:

Apresentar demanda ao Projeto São José [Governo

do Estado do Ceará/SDA] e a outras ins�tuições

potencialmente parceiras. 

Princípios e/ou diretrizes:

Apresentar demanda à EMATERCE e à Sec. Municipal

de Desenvolv. Agrário e Meio Ambiente. A assessoria

deverá se pautar pelos princípios de uma agricultura

sustentável, sem venenos e integrada à natureza.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Potenciais parceiros:

EMATERCE, Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Agrário e

Meio Ambiente e SDA/CE.

Potenciais parceiros:

EMATERCE e Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Agrário e

Meio Ambiente.

Data ou prazo de realização:

Até junho de 2023.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Projeto ou a�vidade:

Aquisição de um trator com implementos agrícolas.

Projeto ou a�vidade:

Assessoria técnica con�nuada a agricultoras e

agricultores familiares das comun. Oi�s e Catolé.



Princípios e/ou diretrizes:

Elaborar projeto para mobilização de recursos e

ar�cular-se com inicia�vas semelhantes no Cariri

e em outros territórios. 

O projeto deverá incluir ações de sensibilização e

capacitação das produtoras e produtores locais.

Princípios e/ou diretrizes:

Elaborar o projeto execu�vo da Feira, incluindo

os apectos logís�cos e as estratégias de divulgação/

comunicação. O projeto deverá prever, também, a

revitalização da moeda solidária Cai�s, criada pelas

duas comunidades anteriormente.

Responsáveis:

Grupo de trabalho [GT] formado

por José Abílio, Domingos Queiroz,

João Gonçalves, Antônio Pedro

e Amaurílio Ferreira.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações

Potenciais parceiros:

Associação Cristã de Base ACB]

e Ar�culação Semiárido [ASA]

Potenciais parceiros:

Secretaria Municipal de Desenv.

Agrário e Meio Ambiente,

ACB e comunidades locais.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023

Data ou prazo de realização:

Mensal, a par�r de janeiro de 2023.

Projeto ou a�vidade:

Implantação de um Banco de Sementes Crioulas.

Projeto ou a�vidade:

Feira de Economia Solidária das comun. Oi�s e Catolé



EIXO 2
INFRA�TRUTURA E
SERVIÇOS PÚBLICOS



Princípios e/ou diretrizes:

Acompanhar junto à Prefeitura a demanda apresentada

anteriormente, por o�cio, solicitando a inclusão da obra

na Lei Orçamentária Anual - LOA de 2023. 

Princípios e/ou diretrizes:

Acompanhar junto à Prefeitura a demanda apresentada

anteriormente, por o�cio, solicitando a inclusão da obra

na Lei Orçamentária Anual - LOA de 2023.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Potenciais parceiros:

Prefeitura de Milagres, através das

secretarias de Infraestrutura e

Esporte e Qualidade de Vida.

Potenciais parceiros:

Prefeitura de Milagres, através da

Secretaria de Infraestrutura.

Data ou prazo de realização:

Até maio de 2023.

Data ou prazo de realização:

Até maio de 2023.

Projeto ou a�vidade:

Construção de banheiros da quadra poliespor�va

da comunidade Oi�s.

Projeto ou a�vidade:

Ampliação da passagem molhada em frente à

residência do senhor Miguel.



Princípios e/ou diretrizes:

Acompanhar junto à Prefeitura a demanda apresentada

anteriormente, por o�cio, solicitando a inclusão da obra

na Lei Orçamentária Anual - LOA de 2023.

Princípios e/ou diretrizes:

Acompanhar junto à Prefeitura a demanda apresentada

anteriormente, por o�cio, solicitando a inclusão da obra

na Lei Orçamentária Anual - LOA de 2023.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Potenciais parceiros:

Prefeitura de Milagres, através da

Secretaria de Infraestrutura.

Potenciais parceiros:

Prefeitura de Milagres, através da

Secretaria de Infraestrutura.

Data ou prazo de realização:

Até maio de 2023.

Data ou prazo de realização:

Até maio de 2023.

Projeto ou a�vidade:

Construção de uma passagem molhada ao lado do bar

e frigorífico Rancho Velho.

Projeto ou a�vidade:

Construção de uma passagem molhada no terreno

do senhor Genival.

Princípios e/ou diretrizes:

Acompanhar junto à Prefeitura a demanda apresentada

anteriormente, por o�cio, solicitando a inclusão da obra

na Lei Orçamentária Anual - LOA de 2023.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Potenciais parceiros:

Prefeitura de Milagres, através da

Secretaria de Infraestrutura.

Data ou prazo de realização:

Até maio de 2023.

Projeto ou a�vidade:

Construção de uma passagem molhada em frente

à casa da senhora Helena.



EIXO 3
POLÍTICAS SOCIAIS
[EDUCAÇÃO, SAÚDE, ASSIST. SOCIAL E DIR. HUMANOS] 



Princípios e/ou diretrizes:

Realização de uma série de a�vidades de capacitação

[cursos, oficinas, rodas de conversa etc.], visando ampliar

a par�cipação de agricultoras e agricultores familiares

locais nas compras ins�tucionais.

Princípios e/ou diretrizes:

Encaminhar a demanda, através de o�cio, à Secretaria

Municipal de Saúde e acompanhar seu atendimento.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Potenciais parceiros:

Secretaria Municipal de Desenv.

Agrário e Meio Ambiente e SENAR.

Potenciais parceiros:

Secretaria Municipal de Saúde.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Data ou prazo de realização:

Janeiro de 2023 [encam. o�cio].

Projeto ou a�vidade:

Capacitação de agricultoras e agricultores familiares

do território sobre o PNAE e PAA.

Projeto ou a�vidade:

Construção/reforma de um Ponto de Apoio para a

equipe da Estratégia Saúde da Família [ESF].

PNAE - Programa Nacional de Alimentação Escolar

PAA - Programa de Aquisição de Alimentos

SENAR - Serviço Nacional de Aprendizagem Rural



Princípios e/ou diretrizes:

Realização de uma série de a�vidades educa�vas e

forma�vas [cursos, oficinas, rodas de conversa etc.]

sobre polí�cas públicas, baseadas nos princípios e

referenciais metodológicos da educação popular.

Será elaborado um programa de a�vidades, incluindo

a indicação dos temas e um cronograma de execução.

Princípios e/ou diretrizes:

Encaminhar, por meio de o�cio, a demanda para a

Secretaria Municipal de Proteção Social, Jus�ça,

Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos e a coord.

do CRAS e acompanhar seu atendimento.

A descentralização das ações deverá contemplar os

Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Potenciais parceiros:

Escola de Polí�cas Públicas e

Cidadania A�va [EPUCA] e Pref. de

Milagres, através de suas secretarias.

Potenciais parceiros:

Secretaria Municipal de Proteção

Social, Jus�ça, Cidadania, Mulheres

e Direitos Humanos e CRAS.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Projeto ou a�vidade:

Programa de Educação Popular sobre Polí�cas Públicas.

Projeto ou a�vidade:

Descentralização das ações do CRAS do terrrtório.



EIXO 4
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HÍDRICOS



Princípios e/ou diretrizes:

Elaboração do projeto técnico, visando a mobilização

de recursos e parcerias ins�tucionais.

O projeto deverá incluir ações de arborização do entorno

do Pinga e de outros espaços das duas comunidades,

além de ações de educação ambiental, sinalização de

ambientes, recuperação de áreas degradadas,

implantação de viveiro de mudas e outras inicia�vas.

Princípios e/ou diretrizes:

Acompanhar demanda já apresentada, por o�cio,

à Prefeitura de Milagres e a execução das obras. 

Responsáveis:

Grupo de trabalho [GT] formado

por Gracione, José Abílio, Jordânia

e Francisco Ivonildo.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Potenciais parceiros:

Secretaria Municipal de Desenv.

Agrário e Meio Ambiente e EPUCA.

Potenciais parceiros:

Prefeitura de Milagres, através da

Autarquia Municipal de Água e Esgoto.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Projeto ou a�vidade:

Projeto Guardiãs e Guardiões do Pinga.

Projeto ou a�vidade:

Instalação do poço profundo na comunidade Oi�s.



EIXO 5
CULTURA E LAZER



Princípios e/ou diretrizes:

Elaboração do projeto técnico, visando

a mobilização de recursos e parcerias

ins�tucionais.

O Fes�val terá edição anual e acontecerá

sempre em novembro, mês de aniversário

de Mestre Ferreira.

Princípios e/ou diretrizes:

Realização de sessões bimestrais de cinema nas

comunidades Oitis e Catolé, de forma intercalada e

gratuita e com ampla divulgação. A seleção dos filmes

a serem exibidos, o calendário de a�vidades e a logis�ca

do projeto ficarão a cargo da equipe de curadoria.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Responsáveis:

Nilvanda e Jordânia [curadoras].

Potenciais parceiros:

Secretaria Municipal de Cultura

Turismo e Eventos, Secretaria de

Cultura do Ceará, SESC e EPUCA.

Potenciais parceiros:

EPUCA e Secretaria Municipal

de Cultura, Turismo e Eventos.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Projeto ou a�vidade:

Fes�val de Cultura Mestre Ferreira.

Projeto ou a�vidade:

Projeto Cine Comunidade.

Mestre Ferreira. F�o: acervo

pessoal de dona Mariquinha.



EIXO 6
FORTALECIMENTO DAS
ORGANIZAÇÕ� LOCAIS



Princípios e/ou diretrizes:

Realização de rodas de conversa bimestrais com

convidadas e convidados, dentro das agendas das

reuniões regulares das associações de Oi�s e Catolé,

sobre temas previamente definidos e de interesse

dos vários grupos que integram o quadro de associados

das duas organizações comunitárias.

Princípios e/ou diretrizes:

Realização de a�vidades lúdicas, de caráter

educa�vo e integra�vo, na abertura das reuniões

das associações e/ou em outros eventos da

comunidade, visando es�mular a par�cipação

dos diversos segmentos da população local na

vida comunitária e nas organizações locais.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Potenciais parceiros:

Profissionais de diversas áreas do

conhecimento e ins�tuições públicas

e organizações da sociedade civil.

Potenciais parceiros:

Educadoras e educadores das

duas comunidades e de ins�tuições

e organizações parceiras.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Projeto ou a�vidade:

Diálogos temá�cos

Projeto ou a�vidade:

Jogos Educa�vos e Integra�vos



Princípios e/ou diretrizes:

Exibição de documentários de curta duração, sobre

temas de interesse da população local, dento da

programação das reuniões das duas associações.

Após a exibição poderá ser realizada uma roda de

conversa sobre o documentário e as conexões do

mesmo com a realidade local e outras questões.

Princípios e/ou diretrizes:

Edição de um bole�m informativo semestral

com no�cias locais e informações de interesse

das duas comunidades, em formato impresso e

digital, para ampla distribução junto à população

de Oi�s e Catolé, além de ins�tuições e organizações

externas, parceiras e potencialmente parceiras.

Responsáveis:

Nilvanda e Jordânia [curadoras].

Responsáveis:

Diretorias das duas associações.

Potenciais parceiros:

Escola de Polí�cas Públicas e

Cidadania A�va - EPUCA.

Potenciais parceiros:

Escola de Polí�cas Públicas e

Cidadania A�va - EPUCA.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Data ou prazo de realização:

A par�r de janeiro de 2023.

Projeto ou a�vidade:

CurtaDoc

Projeto ou a�vidade:

Bole�m informa�vo



FOTOS, DIAGRAMAÇÃO E ARTE

Joelmir Pinho

Asssociação Agríciola de Catolé

Asssociação Comunitária de Oi�s
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